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Resumen—La plasticidad cerebral es un fenómeno neurobiológico fundamental que influye en el aprendizaje y la adaptación de los
individuos, en el Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa (ITFC) ubicado en el estado de Chiapas, México, la comprensión de la
plasticidad cerebral es crucial para diseñar estrategias educativas efectivas que promuevan el desarrollo académico y de los estudiantes.
En este artículo se explora el concepto de plasticidad cerebral en un contexto específico de los estudiantes del ITFC, examinando cómo
los factores educativos, socioculturales y de hábitos de vida pueden influir en la capacidad de los estudiantes para aprender y adaptarse a
diferentes circunstancias. Para esta investigación se llevó a cabo un enfoque metodológico cuantitativo en 4 etapas. Este enfoque permitirá
una comprensión holística de cómo los factores locales influyen en la plasticidad cerebral de los estudiantes en esta institución educativa. La
muestra está compuesta por 116 estudiantes del ITFC de los cuales 56 son hombres y 60 son mujeres de diferentes programas académicos
y niveles educativos. De la modalidad escolarizada son 82 alumnos y de la modalidad mixta 34 alumnos de la sede Comalapa y Motozintla.
Esta investigación tiene como resultado que la capacidad de adaptación de la mayoría de los estudiantes del ITFC se adapta fácilmente a los
cambios, aunque algunos mencionan dificultades como la falta de confianza o la preferencia por la rutina. La plasticidad cerebral es crucial
en el contexto educativo del ITFC en el nivel superior, y su comprensión es fundamental para diseñar estrategias educativas efectivas que
promuevan el desarrollo académico y personal de los estudiantes.

Palabras clave—Plasticidad cerebral, educación superior, Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa, Chiapas, aprendizaje, neurociencia
educativa

Abstract—Brain plasticity is a fundamental neurobiological phenomenon that influences the learning and adaptation of individuals, at the
Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa (ITFC) located in the state of Chiapas, Mexico, the understanding of brain plasticity is crucial
to design strategies effective educational programs that promote academic and student development. This article explores the concept of
brain plasticity in a specific context of ITFC students, examining how educational, sociocultural and lifestyle factors can influence students’
ability to learn and adapt to different circumstances. For this research, a quantitative methodological approach was carried out in 4 stages.
This approach will allow a holistic understanding of how local factors influence the brain plasticity of students at this educational institution.
The sample is made up of 116 ITFC students, of which 56 are men and 60 are women from different academic programs and educational
levels. There are 82 students in the school modality and 34 students in the mixed modality from the Comalapa and Motozintla campuses.
This research results in the adaptive capacity of most ITFC students adapting easily to changes, although some mention difficulties such
as lack of confidence or preference for routine. Brain plasticity is crucial in the ITFC educational context at the higher level, and its
understanding is essential to design effective educational strategies that promote the academic and personal development of students.

Keywords— Brain plasticity, higher education, Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa, Chiapas, learning, educational neuroscience.
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INTRODUCCIÓN

L a plasticidad cerebral se refiere a la capacidad del ce-
rebro para cambiar y adaptarse en respuesta a la expe-

riencia, el aprendizaje y el ambiente (Pascual-Leone et al.,
2005, p.377). Este fenómeno ha sido objeto de gran interés
en el campo de la neurociencia, ya que tiene implicaciones
significativas para la educación y el aprendizaje a lo largo
de la vida (Draganski y May, 2008, p.141).

La plasticidad cerebral es esencial para el procesamiento
y la adquisición de información en la educación superior,
donde los alumnos enfrentan demandas cognitivas y aca-
démicas complejas; la comprensión de la plasticidad cere-
bral en el contexto de la educación superior es fundamental
para satisfacer las necesidades de los alumnos y fomentar
su éxito académico en el estado de Chiapas, una zona con
una amplia diversidad cultural pero también con importan-
tes desafíos socioeconómicos y educativos.

Para crear estrategias educativas que fomenten el éxito
personal y académico de los alumnos en el Instituto Tecno-
lógico de Frontera Comalapa (ITFC), es fundamental com-
prender la plasticidad cerebral, examinando cómo los fac-
tores socioculturales, educativos, hábitos y contexto pueden
afectar la habilidad de los alumnos para adaptarse y apren-
der de una manera adecuada. En este artículo se analizará el
concepto de plasticidad cerebral en un contexto particular.

Para llevar a cabo esta investigación se empleó un mé-
todo con enfoque cuantitativo, este método permitirá una
comprensión completa de cómo los factores locales, socio-
culturales, educativos y hábitos afectan la plasticidad cere-
bral de los alumnos de esta institución educativa.

Se analizó la literatura sobre la plasticidad cerebral en
el contexto de la educación superior del ITFC, así también
las bases teóricas y las implicaciones de la plasticidad ce-
rebral para la creación de programas educativos efectivos;
y se revisó el resultado obtenido de la investigación, con la
intención de mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje
en la educación superior.

MARCO TEÓRICO
Consideraciones Generales
La plasticidad cerebral es la habilidad del cerebro para

adaptarse y cambiar en respuesta a la experiencia y al apren-
dizaje (Pascual-Leone et al., 2005, p. 379); este fenómeno
es esencial para el procesamiento de la información en to-
das las etapas de la vida y para el desarrollo cognitivo.

La plasticidad cerebral es esencial para el desarrollo de
habilidades cognitivas y metacognitivas, así como para la
adquisición y el procesamiento de nuevos conocimientos
en la educación superior. Al desafiar a los alumnos a re-
solver problemas de manera creativa, a pensar de manera
crítica y a participar activamente en su proceso de apren-
dizaje, los ambientes de aprendizaje ricos y estimulantes
pueden fomentar una mayor plasticidad cerebral (Freeman
et al., 2014, p. 8412).

Debido a la variedad de experiencias y desafíos que en-
frentan los alumnos en el ITFC, la plasticidad cerebral ad-
quiere una importancia única, los alumnos requieren habili-
dades cognitivas y adaptativas avanzadas para acceder a los
programas educativos del ITFC en campos como la admi-

nistración, la ingeniería y la tecnología; los profesores que
comprendan la plasticidad cerebral podrán desarrollar es-
trategias de enseñanza que fomenten el desarrollo de estas
habilidades (Freeman et al., 2014, p. 8413.

Fundamentos Neurobiológicos
Según Draganski et al. (2004), la plasticidad cerebral es

una característica intrínseca del sistema nervioso que per-
mite al cerebro adaptarse constantemente a nuevas expe-
riencias y demandas ambientales, la habilidad del cerebro
para reorganizar su función y estructura a nivel celular y si-
náptico es la razón principal de esta habilidad de adaptación
y cambio.

La plasticidad cerebral de los alumnos puede verse afec-
tada por una variedad de factores locales en el contexto del
ITFC en el estado de Chiapas, con una población indígena
importante y comunidades rurales marginadas, Chiapas es
una zona que se distingue por su diversidad cultural y so-
cioeconómica; el desarrollo socioemocional, la nutrición y
el acceso a los recursos educativos de los alumnos pueden
verse afectados por estos factores, lo cual puede afectar su
habilidad para adaptarse y aprender (Pascual-Leone et al.,
2005, p.380).

La plasticidad cerebral de los alumnos también puede
verse afectada por las prácticas de enseñanza, los recursos
disponibles y la cultura institucional del ITFC, por ejem-
plo, al desafiar a los alumnos a aplicar ideas en situaciones
reales y a pensar de manera crítica, los enfoques pedagó-
gicos que fomentan la participación y el aprendizaje activo
pueden fomentar una mayor plasticidad cerebral (Freeman
et al., 2014, p.8411).

Cambios Estructurales y Funcionales
La plasticidad cerebral depende de cambios estructurales

en el cerebro, como la reorganización de los circuitos neu-
ronales existentes, la creación de nuevas conexiones sináp-
ticas y el crecimiento de neuronas nuevas, los cambios fun-
cionales en la actividad cerebral están directamente relacio-
nados con estos cambios estructurales, estos cambios fun-
cionales se pueden observar a través de métodos de neuro-
imagen como la electroencefalografía (EEG) y la resonan-
cia magnética funcional (FMRI) (Draganski & May, 2008,
p.142).

Factores Moduladores
La estimulación cognitiva, la nutrición, el estrés, la edad

y el estado emocional son algunos de los factores que pue-
den afectar la plasticidad cerebral, por ejemplo, se ha de-
mostrado que la neurogénesis y la función sináptica mejo-
ran con el ejercicio y una dieta saludable puede aumentar la
plasticidad cerebral (Pascual-Leone et al., 2005, p. 379).

En este artículo se examina los factores socioculturales,
educativos y hábitos que pueden afectar la plasticidad cere-
bral de los alumnos y se analizan los efectos de estos resul-
tados en la creación de programas educativos efectivos en
la región de la sierra del estado de Chiapas.

Papel del Hipocampo y el Córtex Prefrontal
El córtex prefrontal y el hipocampo son dos áreas cere-

brales importantes relacionadas con la plasticidad cerebral,
la memoria espacial y episódica es fundamentalmente for-
mada y consolidada por el hipocampo, una estructura en
forma de caballito de mar ubicada en el lóbulo temporal
medial (Woollett & Maguire, 2011, p.2109).

La adaptación a ambientes cambiantes y la habilidad de
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aprender y recordar nueva información están relacionadas
con la plasticidad del hipocampo, el córtex prefrontal, por
otro lado, se encuentra en la parte frontal del cerebro y es
responsable de funciones ejecutivas superiores, como la to-
ma de decisiones, la planificación y el control cognitivo;
la plasticidad del córtex prefrontal está relacionada con la
habilidad de las personas para controlar sus emociones e
impulsos, así como para adaptar su comportamiento a las
demandas del entorno (Draganski & May, 2008, p.141).

Plasticidad Cerebral y Educación Superior
La plasticidad cerebral tiene un impacto significativo en

el proceso de enseñanza-aprendizaje en la educación su-
perior, ya que la estructura y la función del cerebro de
los alumnos universitarios pueden verse afectados por los
ambientes de aprendizaje de las institución; estos ambien-
tes fomentan cambios favorables que facilitan la retención
de información y el aprendizaje (Freeman et al., 2014, p.
8410).

La plasticidad cerebral en la educación superior en Chia-
pas está influenciada por una variedad de factores educati-
vos, socioculturales, contexto y hábitos distintos. Chiapas
es una zona que se distingue por su diversidad étnica; hay
una población importante de comunidades indígenas que
hablan varias lenguas y practican diversas tradiciones cul-
turales; la forma en que los alumnos procesan y retienen la
información, así como sus estilos de aprendizaje preferidos,
pueden verse afectados por esta diversidad cultural (Ramos
et al., 2017, p. 20).

También Chiapas enfrenta importantes desafíos socio-
económicos, como la pobreza, la infraestructura limitada
en algunas zonas rurales y la falta de acceso a recursos edu-
cativos, el desarrollo cognitivo de los alumnos y su habili-
dad para participar plenamente en experiencias educativas
en la educación superior pueden verse afectados por estos
elementos (Ramos et al., 2017, p.21).

Implicaciones para la Enseñanza y el Aprendizaje en
el ITFC

Para Draganski (2004) el entendimiento de la plasticidad
cerebral tiene un impacto significativo en la enseñanza y el
aprendizaje de los alumnos del ITFC, este conocimiento se
puede utilizar para crear métodos de enseñanza que fomen-
ten la plasticidad cerebral de los alumnos, como:

Promover un entorno de aprendizaje motivador: Pro-
porcionar experiencias educativas diversas y ricas que
desafíen a los alumnos a resolver problemas de manera
creativa y a pensar de manera crítica;

Fomentar la adaptabilidad y la resiliencia: Ayudar a
los alumnos a desarrollar habilidades socioemociona-
les como la adaptabilidad y la resiliencia, las cuales
son esenciales para la plasticidad cerebral y para el
éxito en la vida laboral y en la educación;

Para apoyar el desarrollo completo de los alumnos: Pa-
ra ayudar a los alumnos a superar los desafíos y fo-
mentar su bienestar integral, brindar recursos y servi-
cios de apoyo, como tutoría y asesoramiento académi-
co.

Valorar la diversidad cultural: Reconocer y valorar las
diversas perspectivas y formas de conocimiento al in-

corporar la diversidad cultural de Chiapas en la crea-
ción de programas educativos;

Fomentar la participación activa: Apoyar métodos de
enseñanza que fomenten la participación activa de los
alumnos, como el aprendizaje experiencial y el apren-
dizaje basado en proyectos;

Ofrecer apoyo académico y emocional: Ayudar a los
estudiantes a superar los desafíos socioeconómicos y
promover su bienestar integral mediante la provisión
de recursos y servicios de apoyo académico y emocio-
nal (p.311).

Influencia de los Ambientes de Aprendizaje
Al desafiar a los alumnos a resolver problemas de ma-

nera creativa, a pensar de manera crítica y a participar ac-
tivamente en su proceso de aprendizaje, los ambientes de
aprendizaje ricos y estimulantes pueden fomentar una ma-
yor plasticidad cerebral, los métodos pedagógicos que fo-
mentan el aprendizaje activo, por ejemplo, el aprendizaje
colaborativo y el aprendizaje basado en problemas, han de-
mostrado que mejoran la estructura y la función del cerebro
de los alumnos (Freeman et al., 2014, p. 8413).

La participación activa de los alumnos en la creación de
su propio conocimiento es promovida por estos métodos;
esto podría resultar en una mayor retención y transferen-
cia de la información aprendida (Woollett Maguire, 2011,
p.2110)

Desarrollo de Habilidades Cognitivas
Los entornos de aprendizaje en la educación superior

pueden afectar el desarrollo de habilidades cognitivas y
metacognitivas, además de fomentar cambios estructurales
en el cerebro; según la plasticidad cerebral, el cerebro de
los estudiantes sigue siendo modificado incluso cuando son
adultos; esto destaca la importancia de brindar oportunida-
des de aprendizaje y desarrollo profesional a lo largo de
la vida (Van Praag et al., 1999; Gomez-Pinilla y Hillman,
2013, p.425).

Para Pascual (2005) el desarrollo de habilidades cogniti-
vas y metacognitivas que fomenten el pensamiento crítico
y la adaptabilidad en un mundo en constante cambio debe-
ría ser el objetivo principal de los programas de educación
superior.

Estrategias para Optimizar el Proceso de Enseñanza-
Aprendizaje

Se pueden aplicar una variedad de métodos para op-
timizar el proceso de enseñanza- aprendizaje, basán-
dose en la comprensión de la plasticidad cerebral y su
relación con la educación superior. Pueden ser parte de
estas tácticas:

Diseño de cursos centrado en el alumno: Crear cursos
que fomenten la participación activa de los alumnos
mediante la aplicación de ideas a situaciones del mun-
do real, la resolución de problemas y el pensamiento
crítico.

Aplicación de tecnología educativa: Para brindar expe-
riencias de aprendizaje interactivas y personalizadas,
se pueden utilizar herramientas tecnológicas como si-
mulaciones, juegos educativos y plataformas en línea.
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Fomentar el aprendizaje colaborativo: Fomentar la co-
laboración y el trabajo en equipo entre los alum-
nos, promoviendo la construcción colectiva del cono-
cimiento y el intercambio de ideas.

Feedback Efectivo: Ayudar a los estudiantes a identi-
ficar áreas de mejora y a desarrollar estrategias para
el aprendizaje autónomo brindando retroalimentación
constructiva y oportuna.

Enfoque en el desarrollo de habilidades metacogniti-
vas: Enseñar a los alumnos métodos de aprendizaje
útiles, como la evaluación, la monitorización y la pla-
nificación, para que puedan controlar mejor su propio
proceso de aprendizaje (p. 379)

METODOLOGÍA

La investigación se llevará a cabo en cuatro etapas den-
tro del Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa (ITFC)
ubicado en la sierra del estado de Chiapas, para este estu-
dio se ha utilizado un método con enfoque cuantitativo, ya
que este método permitirá una comprensión integral de có-
mo los factores locales que afectan la plasticidad cerebral
de los alumnos.

La muestra está compuesta por 116 estudiantes del ITFC
de los cuales 56 son hombres y 60 son mujeres de diferentes
programas académicos y niveles educativos. En la modali-
dad escolarizada son 82 alumnos y de la modalidad mixta
34 alumnos de las sedes Comalapa y Motozintla.

Para representar la diversidad de la población estudiantil
de la institución, se obtuvo una muestra representativa que
incluye una variedad de perfiles culturales y socioeconómi-
cos, para complementar la información de los alumnos y
alumnas involucrados en la investigación, se incluyen las
siguientes tablas:

La investigación se realizó en 4 etapas, para la primera
etapa consiste en la investigación documental, donde se re-
visaron autores en relación al tema de Plasticidad Cerebral
y con ello construir el marco teórico de la investigación des-
tacando autores como Freeman, Dragansk, Woollett, entre
otros.

En la segunda etapa de recolección de datos se aplicó
un cuestionario de Plasticidad Cerebral con 65 preguntas
adaptadas a los estudiantes del ITFC para recopilar datos
demográficos (edad, sexo, sede), académicos (rendimiento,
nivel educativo), hábitos (alimentación, sueño, ejercicio) y
socioeconómicos (ingresos familiares, ocupación de los pa-
dres, alimentación), con el objetivo de obtener información
de los factores que puedan influir en la plasticidad cerebral
y su relación con el desempeño académico escolar.

El cuestionario ha sido adaptado para que sea apropiado
y comprensible por los estudiantes, esto incluye la simpli-
ficación del lenguaje, la formulación de preguntas acorde a
su nivel académico y la contextualización de su entorno de
acuerdo en la región en la que viven, se les explico cómo
se utilizarán los datos recopilados y la importancia de su
participación en esta investigación

El cuestionario se distribuyó de manera digital pero de
manera presencial usando el laboratorio de cómputo de la
institución en un entorno controlado para garantizar que to-
dos tengan la misma oportunidad de responder, además se
recalcó que la información recopilada se manejará con es-
tricta confidencialidad y se use únicamente para fines de in-
vestigación; así también se informó a los estudiantes sobre
las medidas de protección de datos y se obtienen consenti-
mientos necesarios mediante un aviso de privacidad.

En la etapa 3 se realizó el análisis de datos, por lo que se
utilizó la estadística descriptiva en cada una de las pregun-
tas del cuestionario de Plasticidad cerebral aplicado para
analizar los resultados demográficos, académicos, hábitos
y socioeconómicos de los estudiantes, posterior al análisis
y como etapa 4 o etapa final se realizaron las discusiones y
conclusiones de la investigación.

RESULTADOS
El objetivo del cuestionario de 65 preguntas cerradas so-

bre plasticidad cerebral es evaluar las preferencias de apren-
dizaje, los hábitos de vida, la adaptación y la capacidad de

35

https://www.unimeso.org/revistas


PLASTICIDAD CEREBRAL UNA MIRADA A LA CAPACIDAD DE CAMBIO EN ESTUDIANTES DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO NACIONAL DE MÉXICO

CAMPUS FRONTERA COMALAPA: UN ENFOQUE INTEGRAL.

aprendizaje de los alumnos del ITFC, el cuestionario mues-
tra una distribución equilibrada entre sexos, con una ligera
mayoría de mujeres, 60 frente a 56 hombres, con 116 res-
puestas en total; la edad promedio de los participantes es
entre 18 y 22 años de edad. Los alumnos tienen una educa-
ción formal y estudian carreras como Ingeniería en Gestión
Empresarial e Ingeniería en Sistemas Computacionales, es-
tos se concentran más en el séptimo y octavo semestre; en
los resultados de la investigación se analizó los hábitos co-
mo la actividad física, el sueño, la alimentación, adaptación
y el consumo de drogas como el tabaco y el alcohol, se-
gún los hallazgos una parte significativa de los participan-
tes realiza actividad física con frecuencia, duerme entre 5
y 8 horas por noche, reduce el consumo de azúcares y gra-
sas saturadas diariamente, consume frutas y verduras en su
mayoría y un 94% no consume drogas.

Por otro lado en el tema de como los alumnos adquie-
ren su aprendizaje, los estudiantes con un 82% muestran
un mayor interés en aprender cosas nuevas, principalmente
motivados por la mejora personal y profesional, en el último
año la mayoría de los alumnos han descubierto una nueva
habilidad y el método de aprendizaje preferido es la asisten-
cia a clases presenciales, las habilidades de programación e
idiomas son las materias más deseadas por los estudiantes
para tener una preparación adecuada en esas áreas.

La habilidad de adaptación a situaciones nuevas y cam-
bios, también se aborda en el cuestionario donde los ha-
llazgos fueron que un 85% de los estudiantes se adaptan
fácilmente a los cambios, aunque algunos mencionan pro-
blemas como la falta de confianza o la preferencia por la
rutina en su vida cotidiana y otras actividades.

Así también se examinó el impacto del entorno en el
aprendizaje y la creatividad donde los estudiantes valoran
ambientes diversos y desafiantes; creen que un entorno es-
timulante puede mejorar la productividad y la satisfacción
laboral, por lo que la resiliencia, la comunicación efectiva
y la adaptación son habilidades blandas que la educación a
nivel superior debería fomentar más, según el cuestionario
aplicado, un grupo de alumnos que posean actitudes posi-
tivas hacia el aprendizaje, una capacidad de adaptación y
hábitos de vida saludables en su vida cotidiana es una he-
rramienta poderosa para desarrollar habilidades necesarias
para la vida y el trabajo en ambientes cambiantes.

De la encuesta realizada se presentan a continuación las
gráficas que contienen información más relevante y signifi-
cativa de los datos obtenidos en la investigación:

La realización de algún deporte y actividad física en los
estudiantes del ITFC es importante para su desarrollo inte-
lectual y físico, en esta investigación se refleja que un 37%
de los estudiantes realiza actividad física una o dos veces
por semana. Para entender cómo la plasticidad cerebral y el
rendimiento académico pueden verse afectados por la acti-
vidad física o la falta de ella, es importante tener en cuenta
que un porcentaje significativo del 11% de los participantes
nunca realiza actividad física (Ver Fig. 1.).

El dormir adecuadamente es fundamental para el rendi-
miento académico de los estudiantes, en esta investigación
el 50% dijeron que duermen entre 5 y 6 horas por la noche
y el 31% que duermen entre 7 y 8 horas. Un pequeño nú-
mero de participantes con 3% afirmó dormir más de 8 horas
por noche o menos de 5 horas (Ver Fig. 2.).

La concentración y el buen rendimiento de los estudian-
tes también dependen de su alimentación, por lo que el 60%
de los participantes en este estudio afirmaron que consumen
frutas y verduras al menos una vez al día, lo que indica una
inclinación hacia una dieta saludable (Ver Fig. 3.).

En la investigación un 51% los alumnos dijeron que co-
mían alimentos con grasas saturadas una o dos veces por
semana, y un 31% que lo hacían tres o más veces por se-
mana, un 16% de estos alimentos lo consumían menos de
una vez a la semana. (Ver Fig. 4.).

El 41% de los alumnos del ITFC dijeron que consumen
entre 4 y 6 vasos de agua al día; los que consumen más de
6 vasos fueron el 23% y un 33% afirmó consumir entre 1
y 3 vasos, mientras que el 1% afirmó consumir menos de 1
vaso (Ver Fig. 5.).
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Según los datos siguientes, el 83% de los participantes
a veces y con cierta frecuencia experimentan estrés, por lo
que se encuentran en un estado de presión, nerviosismo y
malestar al estudiar, por el contexto o métodos de enseñan-
za y aprendizaje (Ver Fig. 6.).

Un 52% de los alumnos del ITFC les gustan aprender
con cierta frecuencia cosas nuevas, hay un 39% con interés
moderado pero no constante en a veces querer aprender co-
sas nuevas; un 7% eligió que raramente le gusta aprender
cosas nuevas (Ver Fig. 7.)

El 45% de los alumnos su mayor motivación para apren-
der una nueva habilidad es para mejorar su carrera profe-
sional. Por lo que una es por motivos personales como la
familia, la economía y adquirir nuevas habilidades entre el
desarrollo personal y el profesional (Ver Fig. 8.)

El 68% de los alumnos menciona que el método de
aprendizaje que prefieren es asistir a clases presenciales, es-
to demuestra una preferencia evidente por el aprendizaje y
la interacción directa en un ambiente estructurado y tradi-
cional. (Ver Fig. 9.).

Los alumnos han encontrado múltiples dificultades al in-
tentar adquirir una nueva habilidad, la falta de tiempo con
un 47% es la que más eligió, la falta de motivación con
un 22% y la dificultad para encontrar el recurso económico
con un 20% son los más comunes. (Ver Fig. 10.).

Las formas de trabajo que los estudiantes prefieren men-
cionan en su mayoría trabajar solo o en solitario con un
38%, un 3% no tiene preferencia y un 25% prefiere el tra-
bajo colaborativo o en grupo, esto demuestra que no existe
un método de aprendizaje que sea universalmente preferi-
do, en cambio, existen diversos estilos de aprendizaje que
se adaptan mejor a las necesidades de cada persona (Ver
Fig. 11.).

El 57% de los alumnos indica que la razón principal por
la que no se adaptas fácilmente a los cambios es por la falta
de confianza en su capacidad para hacer frente a nuevas si-
tuaciones, esto indica que la confianza en sí mismo es fun-
damental para que las personas se adapten a los cambios.
(Ver Fig. 12.).

La pérdida de un ser querido es la situación en la que con
un 58% de los alumnos cree que sería más difícil adaptar-
se, ya que puede ser un desafío significativo para la capaci-
dad de adaptación de una persona; esta respuesta muestra la
complejidad psicológica y emocional que conlleva enfren-
tar esta situación. (Ver Fig. 13.).
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La mayoría de los alumnos con un 43% eligió todas las
opciones donde cree que la capacidad de adaptación es útil
en el mudo laboral, donde un 24% selecciono la opción
que ayuda a los empleados a aprender nuevas habilidades y
a mejorar su rendimiento. Un 18% eligió que permite a los
empleados manejar situaciones imprevistas o crisis y solo
un trece por ciento dice que facilita el trabajo en equipo y
la colaboración (Ver Fig. 14.).

El 50% de los alumnos opina que su ambiente actual es
a veces estimulante, según los datos recopilados, la varie-
dad y novedad de las experiencias, la disponibilidad de re-
cursos, los desafíos y las oportunidades de desarrollo, en-
tre otros factores, pueden estar asociados con esta percep-
ción. La innovación, la productividad y la satisfacción labo-
ral pueden verse favorecidas por un ambiente estimulante.
Además, se ha observado que un entorno no estimulante
puede afectar negativamente la salud mental, por lo tanto,
la percepción de un entorno estimulante puede tener un im-
pacto significativo en el bienestar y el desempeño de las
personas (Ver Fig. 15.).

El estado de ánimo y los niveles de energía de una perso-
na se ven significativamente afectados por el entorno, según
el 75%, un ambiente predecible y estimulante tiende a pro-
vocar niveles de energía más altos y un estado de ánimo
positivo, mientras que un ambiente no estimulante puede
tener el efecto contrario; los factores que afectan la estimu-
lación del ambiente incluyen la disponibilidad de recursos,
la diversidad y novedad de las experiencias y la presencia
de desafíos. El estado de ánimo y los niveles de energía
pueden verse afectados por la resiliencia emocional y la ca-
pacidad de adaptación, habilidades cruciales para enfrentar
situaciones difíciles y cambios en el entorno (Ver Fig. 16.).

El 81% de los estudiantes ve un entorno de ambiente
estimulante que puede mejorar su capacidad para resolver
problemas, fomenta la creatividad y el desarrollo de habili-
dades y que ofrece desafíos, oportunidades de aprendizaje y
variedad a los estudiantes. El 18% de los estudiantes men-
ciona que un entono no estimulante tiene un impacto en el
desarrollo de habilidades y creatividad (Ver Fig. 17.).

La educación puede ayudar a desarrollar habilidades de
adaptabilidad en gran medida, los datos proporcionados in-
dican que el 57% de los estudiantes considera la educación
como fundamental para desarrollar habilidades de adaptabi-
lidad. Así, se puede afirmar que la educación tiene un papel
importante en preparando a los estudiantes para enfrentarse
a varias situaciones y entornos diferentes. Métodos pedagó-
gicos, estímulo de la creatividad, resolución de problemas y
flexibilidad cognitiva son algunos ejemplos claves que pue-
den ser cultivados por la educación con el fin de mejorar las
habilidades de adaptabilidad del alumnado (Ver Fig. 18.).

El 64% de los alumnos están a favor de que la educa-
ción ponga más énfasis en las habilidades de adaptación,
por tanto, existe un consenso entre los encuestados sobre la
necesidad de adquirir la capacidad para ajustarnos al cam-
bio y nuevas circunstancias como uno de los componentes
esenciales de la educación superior. (Ver Fig. 19.).

Los métodos de enseñanza tradicionales no son los más
efectivos pero tampoco son los más eficientes para promo-
ver la adaptación a nuevas situaciones, por lo que se debe
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buscar un equilibrio, el 53% de los alumnos opinaron que
depende del contexto y el tipo de situación a la que debe
adaptarse, por lo tanto, se cree que puede haber casos en
que métodos tradicionales sean aceptables pero estos no son
siempre adecuados para fomentar la adaptación a situacio-
nes nuevas (Ver Fig. 20.).

El sistema educativo puede tomar varias medidas para
promover la adaptabilidad y la resiliencia en los estudian-
tes. Según los datos recopilados, los encuestados sugieren
las siguientes acciones:

Fomentar el trabajo en equipo (19%), lo cual ayuda a
los estudiantes a desarrollar habilidades sociales y de
colaboración, fundamentales para adaptarse a diferen-
tes entornos.

Enseñar técnicas de resolución de problemas (26%),
lo que permite a los estudiantes enfrentar desafíos de
manera efectiva y generar soluciones creativas ante si-
tuaciones nuevas.

Brindar oportunidades de aprendizaje práctico (14%),
lo que posibilita a los estudiantes aplicar sus conoci-
mientos en contextos reales y adquirir la capacidad de
adaptarse a diversas situaciones.

En el ámbito laboral, brindar apoyo emocional es funda-
mental para ayudar a los estudiantes a lidiar con el estrés
y los desafíos emocionales que puedan surgir durante su
adaptación. Este tipo de asistencia les permite manejar me-
jor las presiones y dificultades que enfrentan en este proce-
so. (Ver Fig. 21).

Según los datos proporcionados, las habilidades que se
consideran más importantes para la adaptación son la capa-
cidad para resolver problemas, la creatividad, la flexibilidad
cognitiva, la resiliencia y la comunicación efectiva. De las
opciones presentadas, la capacidad para resolver problemas
fue seleccionada por 64 participantes, seguida por la crea-
tividad con 22 votos, la flexibilidad cognitiva con 7 votos,
y la resiliencia y la comunicación efectiva con 17 y 39 vo-
tos, respectivamente. Estos resultados sugieren que los en-
cuestados valoran un conjunto diverso de habilidades para

adaptarse a situaciones nuevas y entornos diferentes, des-
tacando la importancia de la resolución de problemas y la
comunicación efectiva en particular (Ver Fig. 22.).

De acuerdo con los datos proporcionados por los estu-
diantes el 27% de los estudiantes dijo que la educación pro-
mueve las habilidades de adaptación, el 25% respondió que
no, y el 47% dijo que solo en algunos casos (Ver Fig. 23.).

Las instituciones educativas pueden tomar muchas me-
didas para promover la adaptación de sus estudiantes los
cuales menciona con un 34 que estas medidas pueden ayu-
dar a los estudiantes a desarrollar habilidades de adaptación
fomentando la colaboración, la resolución de problemas y
la exposición a diversas experiencias de aprendizaje. Ade-
más, las instituciones educativas pueden centrarse en pro-
mover la creatividad, la flexibilidad cognitiva y la resilien-
cia, así como en fomentar una cultura de colaboración y
brindar apoyo emocional. Estas estrategias pueden contri-
buir significativamente al desarrollo de las habilidades de
afrontamiento de los estudiantes. (Ver Fig. 24.).

DISCUSIÓN
Comprender la plasticidad cerebral como un fenómeno

central del aprendizaje ofrece una perspectiva poderosa pa-
ra reorganizar la educación a un nivel superior, especial-
mente en áreas que enfrentan desafíos específicos como la
ingeniera, la agricultura, la medicina, la tecnología y ca-
rreras del futuro en diferentes contextos como lo que se
dio a conocer en esta investigación realizada en el Instituto
Tecnológico de Frontera Comalapa, donde los alumnos de-
muestran la necesidad y capacidad de adaptarse a diversos
contextos laborales pero también de su vida personal.
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Los profesores al reconocer que el cerebro puede adap-
tarse y cambiar a lo largo de la vida, pueden diseñar entor-
nos de aprendizaje que satisfagan no sólo sus necesidades
académicas sino también las necesidades personales y so-
cioemocionales de los estudiantes, ayudándolos así a pro-
gresar y convertirse en mejores personas; donde ellos pue-
dan adaptarse a diversas circunstancias de su vida estudian-
til, en la vida propia y en su labor como profesionistas en
un futuro.

En este estudio se realizó énfasis en los factores sociocul-
turales donde se resalta la importancia de un enfoque con-
textualizado de la educación principalmente en el Instituto
de Frontera Comalapa donde no basta con aplicar modelos
de educación universal, si no también es importante adaptar
las estrategias educativas a las realidades locales y foráneas
para maximizar su efectividad y poder preparar a los estu-
diantes a la adaptabilidad del mundo laboral que hoy en día
se necesita.

La investigación realizada en ITFC muestra que los estu-
diantes valoran la adaptabilidad y reconocen la importancia
de habilidades como la resolución de problemas y la fle-
xibilidad, y sugiere que los programas educativos deberían
centrarse en el desarrollo de estas importantes habilidades
y el crecimiento personal de los estudiantes, mejorando los
modelos educativos y los procesos de enseñanza y apren-
dizaje. Finalmente, en este artículo invitamos a los docen-
tes y los estudiantes de las universidades de nivel superior
a continuar con la investigación sobre la plasticidad cere-
bral en distintos contextos educativos en ámbitos específi-
cos, ya que esto puede arrojar resultados valiosos para me-
jorar la calidad y el bienestar de los estudiantes en el estado
de Chiapas y otras regiones que tienen características simi-
lares y pueden por tanto formar una sociedad más humana
e inclusiva.

CONCLUSIONES
Derivado de la investigación se concluye que el proce-

so de aprendizaje, adaptabilidad y motivación de los estu-
diantes es afectado por la Plasticidad Cerebral (capacidad
del cerebro para adaptarse y cambiar), un fenómeno funda-
mental que en el ámbito de la educación superior como es el
caso del Instituto Tecnológico de Frontera Comalapa, pue-
de influir en la formación de los estudiantes, principalmente
en su desempeño y en un futuro como profesionistas. De-
bido a la variedad de experiencias y desafíos que enfrentan
los estudiantes, especialmente en campos como la adminis-
tración, la ingeniería y la tecnología, la plasticidad cerebral
adquiere una relevancia especial en el ITFC. Los hábitos,
la estructura y la función del cerebro de los alumnos pue-
den verse afectadas por los ambientes de aprendizaje; estos
ambientes fomentarán cambios favorables que faciliten la
retención de información y el aprendizaje mediante diná-
micas.

La Plasticidad Cerebral impulsa a los docentes de la ins-
titución a generar entornos de aprendizaje que fomenten la
adaptabilidad, el desarrollo cognitivo y a la creación pro-
gramas educativos más efectivos que preparen a los alum-
nos a enfrentar los desafíos del siglo XXI al comprender la
capacidad del cerebro de poder adaptarse a cambios. Estos
mismos al comprender cómo los factores contextuales, há-

bitos y socioculturales afectan al desempeño y rendimiento
de los alumnos, les permitirá desarrollar estrategias de ense-
ñanza más efectivas fomentando el desarrollo integral para
que en ellos exista un impacto de la adaptación y de apren-
dizaje, con estrategias educativas efectivas que fomenten el
desarrollo personal y académico de los mismos; la capaci-
dad de cambio permitirá a los estudiantes el desarrollo de
habilidades cognitivas y metacognitivas, así como para la
adquisición y el procesamiento de nuevos conocimientos
en la educación superior.

Por otra parte los desafíos socioeconómicos y la diversi-
dad étnica de la región de la sierra del estado de Chiapas
son factores importantes que afectan la adaptabilidad de los
estudiantes por las costumbres y los contextos en los que
viven y que debe ser tomados en cuenta en su vida escolar
para que ellos al ser futuros profesionistas puedan adaptarse
a la diversidad de la vida laboral y personal.

En esta investigación se utilizó un metodología un enfo-
que cuantitativo con 116 alumnos entre una edad entre 18 y
22 años lo cuales están inscritos en programas como Inge-
niería en Sistemas Computacionales e Ingeniería en Gestión
Empresarial.

Se utilizó un cuestionario adaptado sobre la plasticidad
cerebral con 65 preguntas en relación a la importancia de
la adaptación, hábitos de salud, alimentación, educación,
entre otros; que se aplicó a los estudiantes, para poder de-
terminar como el ITFC podría promover la adaptación de
los alumnos y la influencia de la educación en el desarrollo
de habilidades de adaptación y la mejora en el proceso de
enseñanza y aprendizaje.

Según las respuestas de los alumnos, la mayoría de ellos
cree que la habilidad de adaptación se puede aprender, ad-
quirir y que es crucial tanto en el ambiente académico como
laboral, así también para mejorar la capacidad de adapta-
ción, en esta investigación se destaca la importancia de la
enseñanza de los estudiantes para la resolución de proble-
mas, el apoyo emocional y la flexibilidad cognitiva.

Por otra parte la investigación demostró que la mayoría
de los participantes realizan actividad física con regulari-
dad, consumen frutas y verduras todos los días y reducen el
consumo de azúcares y grasas saturadas, esto tomando en
cuenta la región de la sierra del estado de Chiapas.

En relación a la motivación de los estudiantes se hallaron
motivados principalmente por la mejora personal y profe-
sional, la mayoría de los alumnos muestran un interés fre-
cuente en aprender cosas nuevas y el interés de superación
en los ámbitos estudiantil, laboral y profesional; y demues-
tran que en el último año, la mayoría participantes han de-
sarrollado alguna habilidad nueva en la carrera que estudian
para poder sobre salir en el ámbito laboral; las habilidades
más deseadas que los alumnos escogieron para fortalecer
en sus estudios son las de programación y la de idiomas.

Los participantes en la investigación opinan que se adap-
ta fácilmente a los cambios; sin embargo, algunos mencio-
nan problemas como la falta de confianza o la preferencia
por la rutina, pero que es importante fortalecer para poder
mejorar en ese ámbito. En este estudio los alumnos apre-
cian ambientes diversos y desafiantes en la educación, re-
conociendo que un ambiente estimulante puede aumentar
la satisfacción y la productividad escolar.

Como se pudo ver en esta investigación para el ITFC es
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fundamental que los docentes comprendan la importancia
de la plasticidad cerebral, la cual les permita crear estrate-
gias educativas efectivas que fomenten el desarrollo perso-
nal y académico de los alumnos, este tipo de investigación
también ofrece una comprensión detallada de como los di-
versos factores afectan la capacidad del cerebro para poder
adaptarse a cambios y como los alumnos puede beneficiar-
les en el futuro; esto podría ser fundamental para la crea-
ción de programas educativos efectivos en la región, es por
ello que se recomienda realizar más investigaciones sobre
este tema y poder apoyar a la educación de México a nivel
superior.
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